Compte-rendu du conseil d’administration du 15 Juin 2023

18h10 .Début de séance
23 présents
Désignation du secrétaire de séance

M. CAZALS propose d’étre secrétalre de séance

VOTE : 23 POUR

Approbation du compte-rendu précédent 25 Avril

VOTE : 23 POUR

. Vie de 'EPLE
1. Calendrier de fin d’année

Oral du DNB a eu lieu le mercredi 7Juin, les épreuves du DNB seront le 26 et le 27 Juin. Les salles
seront installées le vendredi 23 entre 16h et 17h. Résultats Afflenet le 27 juin. La restitution des
manuels sera pour les 5, 4 et 6 le jeudi 22 et vendredi 23 juin. Le 4 juillet se déroulera le Bal et te 30
Juin la f&te des talents.

2. Convention Pole enfance Jeunesse

Renouvellement de la convention avec le P6le Enfance Jeunesse pour la prochaine année scolaire.

VOTE : 23 POUR

3. Reflexe et mémoire

Action de I'association Reflexe et mémoire qui intervient en Juin au collége afin d’organiser un Quizz
sur des questions de culture générale avec 2 classes de 5™,

VOTE : 23 POUR

4. Installations sportives de la Mairie

Ces conventions concernent les installations sportives utilisées par nos éléves et enseignants pour la
prochaine année scolaire Mme BARITHEL et Mme RIOUX, représentante de la mairie, soulignent
I'excellente relation qui existe entre la mairie et le collége.

VOTE : 23 POUR




5. Sections sportives

Renouvellement de la convention de partenariat Section Sportive Sport Partagé avec le DAl et la
section Ultimate.

VOTE : 23 POUR

6. DAl

Renouvellement de la convention de partenariat avec le DAl, Mme DESSEIGNET précise qu'il s'agit
d’un échange trés bénéfique pour tous les élaves.

VOTE : 23 POUR

7. IEM

Renouvellement de la convention avec I'lEM la Grande Terre qui est a Veauche. Des actions sant
reconduites chague année . La convention permet la faisabilité du partenariat qui est ensuite modulé
par les enseignants. Les éléves viennent 1h par semaine et ont de gros handicaps .

VOTE : 23 POUR

8. Mesures de responsabilisation

Cette mesure est liée au pble enfance jeunesse. 1L s'agit d'un travail destiné aux éléves qui ont besoin
d’étre pris en charge car il est possible que des éléves aient besoin d'étre recadrés au niveau du
comportement,

VOTE : 23 POUR

1. Gestion matérielle et financiére

1. Demande de subventions pour les sections sportives

Mme BARITHEL demande une subvention de 3 000 € pour I'Ultimate et le Sport Partagé et explique
les raisons de ces deux montants qui sont en grande partie liées aux transports et hébergement.s

VOTE : 23 POUR

2. Tarif carte de Self.

Afin d'assurer le bon fonctionnement et le passage meridien du service de restauration,
chague personne doit 8tre munie d'une carte de passage. La premiére carte est gratuite pour les éléves,
foute perte




ou dégradation entraine la nécessité pour I'éléve ou le personnel d'en acquérir une nouvelle.

Le prix d'une carte achetée au prestataire est de 3.17 € HT, soit 3.80 € TTC.

Le consell d'administration autorise la vente des cartes d'accés au self perdues ou dégradées a prix
coutant, au tarif de 3.80 € au 1% septambre 2023.

VOTE : 23 POUR

3. Autorisation de signer le prét de la salle polyvalente donnée au chef d'établissement

Le conseil d'administration autorise le chef d'élablissement & signer toutes conventions de prét
de la salle polyvalente sous réserve que les personnes effectuent le nettoyage afin qu'il ne soit pas ala
charge des personnels d'entretien

VOTE : 23 POUR

4, Prétdela salle de |'Escale

Le conseil d'administration autcrise le chef d'établissement a signer, chaque année le cas échéant, la
convention de prét de l'escale avec la mairie de Veauche 3 titre gratuit

VOTE : 23 POUR

5. Présentation de Pronote

Le Conseil d’administration autorise le collége a signer tous les bons de commandes relatifs au passage a
Pronote.

Départ de Madame DURAND , 19H03

Mme RIGO, Mme DESSEIGNET et Mme MOREL précisent les avantages gue représente I'adoption de ce
nouveau logiciel qui viendra en complément du logiciel EDT déja existant.

M CAZALS précise le cout de 2 260 € pour EDT.

Monsieur GRANDJEAN précise que ce logiciel va obliger les enssignants a retravailler les compétences. |l
indique que I'établissement doit souvent prélever pour I'énergie et qu'll trouve aberrant de devoir prélever
autant chaque année. Madame OUDIN précise que cela risque de bloquer les voyages scolaires dans les
années & venir. Mme RIGO precise que la réalité d'un établissement est de pouvoir faire I'appel, et que cela
ast pricritaire. Madame OUDIN et Monsieur GRANDJEAN sont inquiets. Madame RIGO précise qu'il s'agit
d’'un choix de I'établissement. Madame DI BARTOLOMEO indique que des collégues sont scandalisés
d'acheter un logiciel aussi char.

Madame DESSEIGNET préclse que cybercoliége est un outil gratuit mais qui ne fonctionne pas comme il le
faudrait. Monsieur GRANDJEAN indique que le département pourrait financer index éducation au lisu de
Cybercollége.

Départ de Mme RIOUX 18h30

Madame MOREL rajoute qu'elle pense & acquérir Pronote depuis le début du collége en 2012, Madame
RIGO indique que cette annde PRONOTE fera I'objet d'un prélévement en ALO mais qu'il sera prévu en AP
lors du budget 2024. Madame OUDIN demande un vote a bulletin secret

VOTE : POUR 15 CONTRE 6 ABSTENTION

6. Prélevement sur le fonds de roulement

Le conseil d'administration autorise un prélévement de 19 000 € réparti en ALO et SRH. Une grosse partie
de ce prelévement est destinée a la viabilisation.

Départ Mme LECOMTE 19H45,

M. CAZALS et Mme RIGO indiguent qu'il y a beaucoup de dégradations aux toilettes gargons extérieurs .
Les agents d'entretien sont [a pour entretenir le collége les dégradations sont un vrai manque de respect a
leur égard. Mme MOREL indique faire un travail avec les éléves .

VOTE: 18 POUR CONTRE 2




7. Badge d'entrée

Vigik - Le conseil d'administration fixe le montant de la caution destinée au prét des badges d'entrée aux
personnels a 21 € . La somme est définitivement acquise & I'établissement en cas de perte ou de
dégradation, dés lors que le badge n'est plus utilisable et nécessite d'étre remplacé.

VOTE : 20 POUR

8. Répartition de la dotation globalisée

Le conseil d'administration autorise la répartition de la dotation globalisée.

VOTE : 20 POUR

9. Acceptation d'un don de 1 000 € de la PEEP

La fédération de parents d'éléves PEEP propose 1 000 € & destination du CDI afin de compléter le fond
documentaire.

VOTE : 20 POUR

10. Acceptation d'un don de 1 000 € de la FCPE

La fedération de parents d'éléves FCPE propose 500 € a destination du CDI afin de compléter le fond
documentaire et 500 € pour la vie de I'éleve

VOTE : 20 POUR

11. Question de la FCPE sur le fonctionnement du forfait
M. CAZALS explique les difféerents modes d'accés au self et les modes de calcul du budget du SRH .

Le forfait est choisi par trimestre. L'année civile coute 466.96 €, ce qui revient & 3.34 € par repas. A ces
3.34€ il est nécessaire de retrancher les prélévements obligatoires. Le codt moyen d’un repas est de 2,30 €
sur 2022 alors que la somme restante est de moins de deux euros pour un éléve au forfait. Ainsi, compte-
tenu du prix il n'est pas prévu, conformément au réglement intérieur du service de restauration établi par le
Département, de rembourser pour une journée d'absence. En effet, le forfait n’est pas au reel mais di pour
une période ( trimestre). Les familles qui souhaitent &tre facturées au réel peuvent choisir le ticket qui est a
4 € par repas.

Fin 19h45

Le secretaire de séance Le président du conseil d’administration

”

CAZALS



Séance n®

du CONSEIL D'ADMINISTRATION

Nom Etablissement : COLLEGE ANTOINE GUICHARD
Adresse : 14 Rue Marcel Pagnol — 42340 VEAUCHE
Type : COLLEGE de plus de 600 éléves ou avec SEGPA

Membres du conseil d’administration

ANNEXE 6

QUALITE TITULAIRES SUPPLEANTS
Noms |  Prénoms [P|AJE Noms | Prénoms |[P|A]E
|- ADMINISTRATION -
Membres de droit
Chef d'établissement, président 1RIGO Christine B
Adjoint au chef d'établissement 2 DESSEIGNET Stéphanie \
Adjoint-gestionnaire de I'établissement [ 3 CAZALS Anthony \vd
Conseiller principal d'éducation 4 MOREL Nathalie \,('\
Directeur adjoint de la SES 5 -
Total : 4 sicollége sans SES
5si collége avec SES
Il- ELUS LOCAUX
Collectivité territoriale rattachement ; ;
Représentants de la commune siége ;_ ;
OU si établissement public de coopération intercommunale (EPCI)
Collectivité territoriale rattachement LERLIEL MEDle !
2 DARDOUILLER | Sylvain 2 "
Représentant de la commune siége 1 DUBOIS Gérard 1 RIOUX Catherine Pad
Représentant de I'EPCI 1 1
Il - PERSONNALITES QUALIFIEES
Si membres administration = 5 1
Si membres administration < 5 1 SHALVET Mans Clelee T
2 LECOMTE Mélanie X<
Total du premier tiers 9
IV - ELUS DES PERSONNELS
DE L'ETABLISSEMENT
1 CHASSELIN Eric W 1 BENQIT Nathalie
2 OUDIN Fabienne | ¥/ 2 PATOUILLARD Muriel
3 TROMBERT Pegay b 3 GRANDJEAN Christophe X
Personnels d'enseignement 4 DI BARTOLOMEQ | Nathalie | 4 LAURENT Angélique '
et d'education 5 THORAL Christelle 5 BRIOUDE Valérie N~
6 MARCON Elisabeth 6 MAZET Morgane b
7 ALMERAS Stéphanie 7 BARITHEL Nadine el
Personnels administratifs, sociaux et de 1 FOSSATI Marina 1 PLET Christophe
santé, techniques, ouvriers et de service 2 GALLETTI Marie-Ange 9( i 2 ROBERT Serge
RETSRR 3 TOINON Patricia 3 SZYMANSKI Josiane
Total du deuxiéme tiers 10
1 GOEPP Nathalie 1 GIRAUDON Delphine
2 PERENON Anne I 2 BRUEL Marjorie
3 VERMAND Magali . 3 PERES Isabelle
V- ELUS DES PARENTS D’ELEVES 4 DURAND Sonia ; 4 PIGNOL Paul-Henri
5 ZAPLATA Laurence b 5 BERTON| Karine
6 RIVIERE Angélique B 6 ROUSSET Magali
7 BILLECARD Stéphanie fod 7 DEMEURE Emmanuelle
1 GRANGE Mathéis A 1 ZAPLATA Dimitri
— ELUS DES ELEVES ESTRADE
2 ALVES Nathan y 2 COPEREY Lilou
3 ROUX Lily > 3 GUIGON Chloé
Total du troisiéme tiers 10
Total titulaires Total suppléants | | |
Total membres du CA 29 Quorum 15 Total présents a la séance

Secrétaire de séance :
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